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Отчет о выполнении плана по противодействию коррупции 
 в МОУ «СОШ №3» за 2022 год 

1. Проведена актуализация необходимых нормативных правовых актов по
противодействию коррупции в соответствии с требованиями Указа Президента РФ
от 16.08.2021 №478 «О Национальном плане противодействия коррупции на 2021 -
2024 годы».

2. Осуществлялся контроля за целевым и эффективным использованием бюджетных
средств, направляемых в МОУ «СОШ № 3» в рамках выполнения муниципального
задания.

3. Ежеквартально проводился анализ и использование опыта других органов
исполнительной власти МОГО «Ухта», отделов и управлений образования других
муниципалитетов Республики Коми, а также других субъектов федерации по
вопросам предупреждения коррупции

4. Проведена разъяснительной работы по предупреждению «бытовой» коррупции со
всеми сотрудниками МОУ «СОШ № 3»

5. Ежеквартально обновлялся в помещении МОУ «СОШ № 3» стенда
антикоррупционной направленности

6. Осуществлялся контроль за соблюдением в МОУ «СОШ № 3» Федерального закона
от 5 апреля 2013 г. № 44-ФЗ "О контракт- ной системе в сфере закупок товаров,
работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд".

7. Ведение на сайте МОУ «СОШ № 3» постоянно действующей рубрики по вопросам
предупреждения коррупции в МОУ «СОШ№ № 3» в соответствии с Федеральным
законом от 09.02.2009г.

9. Проводилось информирование граждан МОГО «Ухта» о правах на получение
образования и обязанностях родителей в соответствии с положениями Федерального
закона от 21.12.2012г. № 273 – ФЗ «Об образовании», об изменениях в действующем
законодательстве в сфере образования через сайт.

10. Обеспечивалось на сайте учреждения возможности получения информации от
граждан, предприятий и организаций об удовлетворённости деятельностью МОУ

          «СОШ № 3», фактах коррумпированности должностных лиц учреждения (адрес 
            электронной почты, номер «телефона доверия»). 

11. Организован личный приём директора МОУ «СОШ № 3» с протоколированием.
12. Ежемесячно проводился анализ заявлений и обращений граждан, поступающих на

почту с пометкой «лично» для руководства и должностных лиц МОУ «СОШ №3»
13. Проводилась оценка должностных обязанностей сотрудников МОУ «СОШ № 3»,

исполнение которых в наибольшей мере подвержено риску коррупционных
проявлений.

14. Проводился контроль размещения на сайтах МОУ «СОШ № 3» публичных
 отчетов об образовательной и финансово-хозяйственной деятельности. 

15. Проведен анализ нарушений сотрудниками МОУ «СОШ № 3» правил внутреннего
трудового распорядка.
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